NYILATKOZAT
a tarsasagiranyitasi gyakorlatrol
a Budapesti Ertéktszsde Zrt. altal kozzétett
Felelés Tarsasagiranyitasi Ajanlasok alapjan

A MASTERPLAST Nyilvanosan Miikodé Részvénytarsasag8143 Sarszentmihaly, Arpad utca
1/A., cégjegyzékét vezeti a Székesfehérvari Torseély Ceégbirdsaga, Cg. 07-10-001342; a
tovabbiakban: ,Tarsasag”) lgazgatétanacsa - agidés 3/2015. (04.28.) sz. hatarozata szerinti
jovahagyassal - a Tarsasag nevében az aldbbtkuzghtot teszi és az aldbbi informécidkat adja :

A MASTERPLAST Nyrt. Felel 6s Tarsasagiranyitasi Jelentése

A MASTERPLAST Nyrt. szervei: Kozdiés, Igazgatotanacs, Audit Bizottsag, vezérigazgatod

A KOzgyiilés a tarsasag legbb szerve, mely a részvényesek 6sszességitb

A Kozgyilés 6sszehivasaval, lebonyolitasaval, a részvékyegaival, kotelezettségeivel valamint a
részvényesi jogok gyakorlasanak moédjaval kapcselaszabalyokat részletesen a Tarsasag
Alapszabélya tartalmazza, mely megtekinthet Tarsasag valamint a Budapesti Ergéktle
honlapjan.

A Tarsasag lUgyvezétszerve az 5 tagu Igazgatétandhs lgazgatotanacs, mint egységes iranyitasi
rendszert megvaldsitd testilet, egységesen latgz dijazgatéosag és a Felugymrottsag Gt-ben
meghatarozott feladatait. Az lgazgatétanacs hatéabkdtartozik minden olyan kérdés eldontése,
amely nem tartozik a Kdzdiles kizarélagos hataskorébe, ifliety amelyek eldontését a jogszabalyok
és az Alapszabdly az Igazgatotanics hataskoréggkuta

Az lgazgatétanacs ikodésének szabalyait, feladat- és hataskorét tésele a Tarsasag
Alapszabalyanak VIII. pontja, valamint az Igazgatiétcs Ugyrendje tartalmazza.

Az lgazgatétanacs ugyrendje megtekindreeiT arsasag honlapjan.

A Téarsasag lgazgatotanacsanak tagjai 2014. évben:
Tibor David elntk
Acs Balazs alelnok
Dr. Gara Ivan (fuggetlen) 2014. aprilis 30. nagjai
Kazar Andrés (fuggetlen)
Sznyi Andras (fuggetlen) 2014. aprilis 30. napjaig
Martin Hajdu Gyorgy (figgetlen) 2014. majus 1. jai
Dirk Theuns (figgetlen) 2014. majus 1. napjatol

Az lgazgatétanacs tagjainak bemutatasa megtekingh€arsasag honlapjan.
Az lgazgatétanacs 100%-o0s részvételi arany mdélatést tartott 2014. évben.

Az Audit Bizottsdgota Kozgyilés az Igazgatotanacs fuggetlen tagjai kozil vésesz Az Audit
Bizottsag feladatait, hataskorét a Gazdasagi tége&sdl sz46lo (2006. évi IV. tv.) térvény valamint
Tarsasag Alapszabalya alapjan latta el.

Tagjai:
Dr. Gara Ivan (fuggetlen) 2014. aprilis 30. nagjai
Kazar Andrés (fuggetlen)
Sznyi Andréas (figgetlen) 2014. 4prilis 30. napjaig
Martin Hajdu Gyorgy (figgetlen) 2014. majus 1. jai
Dirk Theuns (figgetlen) 2014. majus 1. napjatol
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A tagok bemutatasa megtekinthet Tarsasag honlapjan.
Az Audit Bizottsag 100%-o0s részvételi arany melettlést tartott 2014. évben.
Az Igazgatétanacs 2014. évben az Audit Bizottséaggiataval ellentétes dontést nem hozott.

A Téarsasdg operativ tevékenységének irdnyitdsat |gazgatotanidcs A&ltal megvalasztott
munkaviszonyban all¢ vezérigazgatégzi. A Tarsasag alkalmazottai felett a munkéitgggokat a
vezérigazgatd, a vezérigazgato felett az Igazgadétagyakorolja.

A Tarsasag vezérigazgatoja: Tibor David

Az Igazgatotanacs, az Audit Bizottsag valamint aedesment tagjainak javadalmazaséara vonatkozo
tajékoztatas a Tarsasag honlapjan kozzétételrdt kerii

A Kozgyilés 6/2013. (04.24.) szamu valamint 9/2014. (03 25mu hatarozataival az lgazgatotanacs
elndkének és tagjainak dijazasat egységesen 2a@t600.- Ft/ho 6sszegben hatarozta meg.

Tibor Déavid az Igazgatotanacs elntke, Acs Balazigyazgatotanacs alelndke valamint Dirk Theuns
az lgazgatétanacs tagja tiszteletdijpan - aelisidijrol torté lemondasukra tekintettel - nem
részeslltek.

Az Audit Bizottsag tagjai kulon dijazas nélkul &jel tevékenységlket.

A Tarsasagnal a bélskontrollt Racz Péter latta el. Vizsgalatairdl besplt a Tarsasag
menedzsmentjének és az Audit Bizottsagnak.

A belss audit mikddése 2008-ban ke&dibtt meg a Tarsasagnal.tkbdésének célja a jelenlegi és a
jovébeni Uzleti tevékenységekben éejkulonféle kockazatok felmérése és efiemgése kockazat
érzékeny, rugalmas és koltséghatékony médon.

A belss audit feladatai kozé tartozik az anyavallalat ésden leanyvallalat szabalysiehatékony,
megbizhat6é ritkodésének ellgitzése, a bets kontroll rendszerek folyamatos felllvizsgélata és
értékelése, valamint a bélszabéalyzatrendszer karbantartdsa. Adealdit javaslataival tamogatja a
hianyossagok, a szabalytalansagok, a hibak és ydelssl intézkedések dtbeni kijavitdsat, azok
megebzését.

A Tarsasag konyvvizsgéloja az Ernst & Young Konyegalo Korlatolt Felélsség Tarsasag (1132
Budapest, Vaci ut 20., Cg. 01-09-267553, kamardvduytartasi szam: 001165), személyében &slel
kényvvizsgalo: Bodocsy Agnes (anyja neve: Dr. INria, lakcim: 1116 Budapest, Bezdan utca 25.,
kamarai nyilvantartdsi szdma: 007117).

A Tarsasag konyvvizsgalbja nem végzett a Tarsasdgére olyan tevékenységet, mely nem az
auditalassal kapcsolatos.

A Tarsaséag elkészitette a bennfentes kereskedelemegkozo irdnyelveit, melyek megtekintieta
Tarsasag honlapjan.

A MASTERPLAST Nyrt. tarsasagiranyitasi gyakorlataré Budapesti Ertékzsde vonatkoz6
formanyomtatvanya alapjan az aldbbiakban szamdienk

Az Ajanlasoknak valé megfelelés szintje:
Al1.1.
Az igazgatosag/igazgatotanacs gondoskodott arrogy ha részvényesek a megféleidoben

hozzéajussanak a jogaik gyakorlasdhoz sziikségeasriatdkhoz.

Igen Nem



Al1.1.2.
A tarsasag az ,egy részvény — egy szavazat” elkalnaazza.

Igen Nem

A1.2.8.
A tarsasag biztositja, hogy a tulajdonosok azomdtetélek teljesitésével vehetnek részt a tarsasag
kozgyilésén.

lgen Nem

A1.2.09.
A tarsasdg kozdiyési napirendi pontjai k6zott csak olyan témak spemek, melynek téméjat
pontosan meghataroztak, leirtak.

lgen Nem

A hatarozati javaslatokban kitértek a fellgyélizottsag javaslatara, valamint a dontés hatésaina
részletes magyarazatara.

Igen Nenfa Tarsasagnal FeligyeBizottsag nem
miitkddik)

A 1.2.10.
A napirendi pontokhoz készitett részvényesi ésteaiéet, kiegészitéseket legkbb a kozgyilést két
nappal megékéen kbzzétették.

Igen (az elvet a Tarsasag vallalja, Nem
de alkalmazéaséra észrevétel, kiegészités hianyaban
nem kerdlt sor)

A 1.3.8.
A kozgyilés napirendi pontjaira tett észrevételeket a Espesek legkébb a regisztracioval
egyidejileg megismerhették.

Igen(az elvet a Tarsasag vallalja, de alkalmazasara m Ne
észrevétel hiAnydban nem kerult sor)

A napirendi pontokra vonatkozbéan megtett irasoge@séreleket a kozgyest két munkanappal
megebzéen kozzétették.

Igen(az elvet a Tarsasag vallalja, de alkalmazasara m Ne
észrevétel hidnyaban nem kerult sor)
A 1.3.10.

A vezet tisztségvisélk megvalasztasa és visszahivasa személyenkeént kétérozattal tortént.

lgen Nem



A21.1.
Az igazgatdsag/igazgatotanacs feladatai kiterje@n2K..1. pontban foglaltakra.

Igen Nem

A.2.3.1.

Az igazgatdsag/igazgatotanacérelmeghatarozott rendszeres gyakorisaggal Uldetttar
Igen Nem

A Fellugyeb Bizottsdg elre meghatarozott rendszeres gyakorisdggal Uléstttar

Igen Nenfa Tarsasagnal FeligyeBizottsag nem
miikodik)

Az Igazgatéséag/igazgatétanacs tgyrendje rendellezabre nem tervezhétilések lebonyolitasardl,
az elektronikus hirkééleszkdzaok utjan torténddntéshozatalrol

Igen Nem

A Fellgyeb Bizottsag ugyrendje rendelkezik azrel nem tervezhét llések lebonyolitasardl, az
elektronikus hirkdd eszkdzok utjan torténdontéshozatalrol

Igen (Felugyeb Bizottsadg hianyaban az Audit Nem
Bizottsag Ugyrendje tartalmazza)

A25.1.
A Tarsaséag lgazgatétanacsaban elegeszdma flggetlen tag van az Igazgatétanacs pasatanak
biztositasahoz.

Igen Nem

A25.4.

Az lgazgatotanacs rendszeresokidzonként (az éves FT jelentés kapcséan) a fluggeiten
megebsitését kérte figgetlennek tartott tagjaitol.

Igen Nem

A 2.5.6.

A Tarsasag honlapjan nyilvanossagra hozta az igézégligazgatdtanacs és a FellugyBizottsag
fuggetlenségével kapcsolatos iranyelveit, az alkabtt fliggetlenségi kritériumokat.

Igen Nengnincs ilyen iranyelv)

A26.1.

Az igazgatOsag/igazgatotanacs tagja tajékoztatta igazgatdsag/igazgatotanacsot (Felugyel
Bizottsagot/Audit Bizottsagot), ha a Tarsasag (vegymely leanyvallalata) Ggyletével kapcsolatban

neki (vagy mas kozeli kapcsolatban allé személypants személyes érdeke allt fenn.

lgen Nem



A2.6.2.

A testlleti és menedzsment tagok (és a veluk kdgmitsm allo személyek), valamint a Tarsasag
(iletve leanyvallalata) kozott l1étrejott Ugyleteka Tarsasag altalanos lzleti gyakorlata szerimtazl
altalanos uzleti gyakorlathoz képest szigorublit#tésagi szabalyok alapjan bonyolitottak le.

lgen Nem

A 2.6.2. szerinti, az altalanos Uzleti gyakorlagies Ugyleteket és azok feltételeit elfogadtattak a
Felligyeb Bizottsaggal (Audit Bizottsaggal).

Igen Nem

A 2.6.3.

A testuleti tag tajékoztatta a Felugydizottsagot/Audit Bizottsagot, ha nem a cégcsdmzrtartozo
tarsasagnal kapott testlleti tagsagra, menedzgagségra felkérést.

Igen Nem

A 2.6.4.

Az igazgatésag/igazgatétanacs kialakitotta a Tageas bellli informéacidaramlasra, a bennfentes
informaciok kezelésére vonatkoz6 iranyelveit, édggelte ezek betartasat.

Igen Nem

Az igazgatésag/igazgatdtanacs kialakitotta a benede személyek értékpapir kereskedésére
vonatkoz6 irdnyelveit, és felugyelte ezek betattdsa

lgen Nem

A27.1.

Az igazgatosagl/igazgatotanacs javadalmazasi ireekel fogalmazott meg az Igazgatésdg, a

Fellgyeb Bizottsag és a menedzsment munkajanak értékelésgagadalmazasara vonatkozoan.

Igen Nem (a dijazasok fix 6sszegben keriltek
meghatarozasra)

A Felligyeb Bizottsadg véleményezte a javadalmazasi irAnyetveke

Igen Nem (a Tarsasagnal FellgygeBizottsdg nem
miikddik)

Az igazgatOosag/igazgatotanacs és a FelidgBetottsag javadalmazasara vonatkozo elveket ék azo

valtozasait a kozdies kilén napirendi pontban hagyta jova.

Igen (nem iranyelv, hanem kozth¢si hatarozat Nem
szabalyozza a javadalmazast)



A2.7.2.
Az igazgatdsag/igazgatotanacs az adott Uzleti datkozasaban értékelte sajat munkajat.

Igen Nem

A27.21.

A Felugyeb Bizottsag az adott Uzleti év vonatkozasaban dteckajat munkajat.

Igen Nenma Téarsasagnal FellugyeBizottsag
nem nitkodik)

A2.7.3.

Az igazgatésag/igazgatétanacs hataskorébe tartomienedzsment teljesitményének ditedse és
javadalmazasanak megallapitasa.

Igen (részben, a tarsasagra vonatkoz6 szabélyok Nem
szerint)

A menedzsment tagokat ilieta szokasostodl elt@juttatasok kereteit és ezek véaltozasait a kolégy
kialén napirendi pontban hagyta jova.

Igen Nenfnem volt ilyen juttatas)

A27.4.
A részveény alapu javadalmazasi konstrukciok elrdibzgyilés jovahagyta.

Igen(az elvet a Tarsasag vallalja, de Nem
alkalmazéasara ilyen konstrukcié hidnyaban
nem kerilt sor)

A részvény alapu javadalmazési konstrukciokkal kafatos kozgilési dontést megétéen a
részvényesek részletes tgjékoztatast kaptak (ldgal2.7.4. pontban foglaltak szerint)

Igen(az elvet a Tarsasag vallalja, de Nem
alkalmazésara ilyen konstrukcié hidnyaban
nem kerilt sor)

A27.7.
A Tarsasag a Javadalmazasi nyilatkozatot elkétziteg a kozdilés elé terjesztette.

Igen (nem javadalmazasi nyilatkozat, hanem Nem
hatarozati javaslat készlt)

A Javadalmazasi nyilatkozat tartalmazza az lgazgafiigazgatétanacs, a Fellugy@izottsdg, és a
menedzsment egyes tagjainak dijazasat.

Igen (azzal, hogy nem a javadalmazasi Nem
nyilatkozat, hanem a kdzgési hatarozat
tartalmazza)



A 238.1.

Az igazgatOsagl/igazgatotanacs, vagy az Aaltalikodtetett bizottsdg felés a tarsasag teljes
kockazatkezelésének felligyeletéért és irdnyitdsaért

lgen Nem

Az igazgatésag/igazgatétandcs meghatarozott reredséggel tajekozodik a kockazatkezelési
eljarasok hatékonysagarol.

Igen Nem

Az igazgatdsag/igazgatotanacs megtette a szuks&meseket adbb kockazati tertletek azonositasa
érdekében.

lgen Nem

A 2.8.3.

Az igazgatdsag/igazgatotanacs megfogalmazta é kefdrollok rendszerével kapcsolatos elveket.
Igen Nem

A belss kontrollok menedzsment altal kialakitott rendszeitositja a Tarsasag tevékenységét &rint
kockazatok kezelését, a Tarsaség ditliseinek elérését.

lgen Nem
A 2.8.4.

A bels kontrollok rendszerének kialakitasandl az igazfaifigazgatotanacs figyelembe vette a 2.8.4.
pontokban szerefplszempontokat.

lgen Nem

A 2.8.5.

A menedzsment feladata és fégdége a belskontrollok rendszerének kialakitasa és fenntartasa
lgen Nem

A 2.8.6.

A Tarsasag kialakitott egy fuggetlen lekdlernsrzési funkciot, mely az Audit Bizottsagnak tartozik
beszamolasi kotelezettséggel.

lgen Nem

A bels) audit csoport legaldbb egyszer beszamolt az ABidibttsagnak a kockazatkezelés, a bels
kontroll mechanizmusok és a tarsasagiranyitasididikkmiikdéseéél.

Igen Nem



A 28.7.
A bels ellertrzési tevékenységet az Audit Bizottsag megbizéapjal a bels ellensrzés hajtja
végre.

lgen Nem

A bels ellersrzés szervezetileg elkilonil az operativ vezetégitvmenedzsmerdt

Igen Nem

A 2.8.8.

A belss audit tervet az Audit Bizottsag javaslata alapgmigazgatdsag/igazgatétanacs (Feligyel
Bizottsag) hagyta jova.

lgen Nem

A 2.8.9.

Az igazgatosag/igazgatotanacs elkészitette jeléntasrészvényesek szamara a detsntrollok
mitkodésésl.

Igen Nem (nem késziilt ilyen jelentés)

Az igazgatOsag/igazgatotanacs kidolgozta a ébeédentrollok mikodésésl készitett jelentések
fogadasaval, feldolgozésaval, és sajat jelentésélkékzitésével kapcsolatos eljarasait.

Igen Nem(nem készdlt ilyen jelentés)

A28.11.
Az igazgatésag/igazgatdtanacs beazonositotta & ketdrollok rendszerének lényeges hidnyossagat,
s fellilvizsgalta és atértékelte az ezzel kapcsolaeékenységeket.

lgen Nem

A29.2.

Az igazgatdsag/igazgatdtanacs, a FellgBitottsag és az Audit Bizottsdg minden esetbessiést
kapott arrol, ha a konywvizsgalonak adott megbieflegénél fogva jeleds raforditast jelenthet,
érdekiitkdzést idézhetéelvagy barmilyen mas modon lényeges hatdssal &ahigtletmenetre.

lgen Nem

A29.3.

Az igazgatésag/igazgatotanacs tajékoztatta a Fekii@izottsagot arrél, hogy a Tarsasagkodését
lényegesen befolydsol6 eseménnyel kapcsolatban biegg a konywvizsgalatot ellaté gazdélkodo
szervezetet, illetve kilsszakérdt.

Igen Nenfnem volt ilyen megbizas; a Tarsasagnal
Felligyeb Bizottsag nem fik6dik)



Az igazgatdsag/igazgatotanacs hatarozatdbafzetelsen rdgzitette, hogy milyen események
tekinthetek olyannak, melyek jeletgen befolyasoljak a Tarsasagkidését.

Igen Nenfaz adott eseményekiektes értékelése
azok elvi felmerulésekor torténik)

A 3.1.6.

A Téarsasag honlapjan nyilvAnossagra hozta az ABidibttsagra delegélt feladatokat, a Bizottsag
célkitizéseit, ugyrendjét, osszetételét (a tagok neveériekd életrajzanak és kinevezése idejének
feltlintetésével).

Igen (részben) Nem

A3.16.1

A tarsasag honlapjan nyilvanossagra hozta a gjeitibttsagra delegalt feladatokat, a bizottsag
celkitizéseit, ugyrendjét, osszetételét (a tagok neveériekd életrajzanak és kinevezése idejének
feltlintetésével).

Igen Nem (nincs ilyen bizottsag)

A3.1.6.2

A tarsasag honlapjan nyilvanossagra hozta a janeddisi bizottsagra delegélt feladatokat, a bizgttsa
célkitizéseit, ugyrendjét, osszetételét (a tagok neveériekd életrajzanak és kinevezése idejének
feltlintetésével).

Igen Nem (nincs ilyen bizottsag)

A3.2.1.
Az Audit Bizottsag felligyelte a kockazatkezelésthahysagét, a bélkontroll rendszer fikodését
és a bels ellersrzés tevékenységeét is.

Igen Nem

A3.2.3.

Az Audit Bizottsdg pontos és részletes tajékoztatéapott a bels ellersr és a fuggetlen
konywvizsgald munkaprogramjardl; s megkapta a kompgald konyvvizsgélat soran feltart
problémakra vonatkoz6 beszamolgjat.

Igen Nem

A 3.2.4.

Az Audit Bizottsag az Uj konyvvizsgalo jeldittbekérte a 3.2.4. szerinti feltaro nyilatkozatot.

lgen Nem

A 3.3.1.

A Téarsasagnal jelébizottsag nikodik

Igen Nem (a testlleti tagokat az lgazgatétanacs
jeloli)



A 3.3.2.
A jeldlobizottsag gondoskodott a szemeélyi valtozasékédzitéséi

Igen Nengnincs ilyen bizottsag)

A jeldlobizottsag attekintette a menedzsment tagok kividagra és kinevezésére vonatkozo
eljarasokat.

Igen Nengnincs ilyen bizottsag)
A jel6lobizottsag értékelte a testlileti €s menedzsmenk te@gékenységét.
Igen Nengnincs ilyen bizottsag)

A jeldlébizottsag megvizsgalta a testlleti tagok jeldlés@rsatkozé dsszes olyan javaslatot, melyet a
részvényesek vagy az lgazgatdsag terjesztett el

Igen Nengnincs ilyen bizottsag)

A 3.4.1.
A Tarsasagnal javadalmazasi bizottsékauik.

Igen Nem (a kozgyilés dont a vezét
tisztségvisdik dijazasarol)

A 3.4.2.
A javadalmazasi bizottsag a testlletek és a menexdsjavadalmazasanak rendszerére (dijazas
egyéni szintje, struktiraja) tett javaslatot, et/égzi ennek ellémzését.

Igen (ilyen bizottsag hianyadban az Nem
Igazgat6tanacs latja
el ezt a feladatot a Vezérigazgato javaslata atypja

A3.4.3.
A menedzsment javadalmazdsdt a javadalmazasi dagott javaslata alapjan az
igazgatdsag/igazgatotanacs hagyta jova.

Igen (ilyen bizottsag hianyaban az Nem
Igazgatotanacs latja el ezt a feladatot
a Vezérigazgato javaslata alapjan)

Az igazgatdsag/igazgatotanacs javadalmazasat dgkmazasi bizottsag javaslata alapjan a Kalkgy
hagyta jova.

Igen (ilyen bizottsag hianyaban az Nem

Igazgatotanacs teszi meg a javaslatot

a Kozgyilés felé)

A javadalmazasi bizottsag a részvényopciok, kotéségsek, egyéb juttatasok rendszerét éfiete.
Igen (ilyen bizottsag hianyaban az Nem

Igazgatotanacs latja el ezt a feladatot)
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A 3.4.4.
A javadalmazasi bizottsag javaslatokat fogalmaxett) a javadalmazasi elvekre vonatkozoéan.

Igen Nengnincs ilyen bizottsag)
A34.41

A javadalmazasi bizottsag javaslatokat fogalmazottg az egyes személyek javadalmazasara
vonatkozoéan.

Igen Nengnincs ilyen bizottsag)

A 3442

A javadalmazasi bizottsag attekintette a menedzstagokkal kotétt szetimlések feltételeit.
Igen Nengnincs ilyen bizottsag)
A3.443

A javadalmazasi bizottsdg ellénizte, hogy a Tarsasag eleget tett-e a javadalmégédéseket ériit
tajékoztatasi kotelezettségeknek.

Igen Neng{nincs ilyen bizottsag)
A3.4.7.

A javadalmazasi bizottsagi tagok tdbbsége fliggetlen

Igen (ilyen testilet hiAny4ban az Nem

Igazgatotanacs esetében valosul meg)

A 3.5.1.
Az igazgatOsag/igazgatotanacs nyilvanossagra hiomtakait a javadalmazési és jeiblzottsag
0sszevonasaval kapcsolatban.

Igen Nem (nincsenek ilyen bizottsagok)

A 3.5.2.

Az igazgatosag/igazgatotanacs végezte el aéjeddl javadalmazasi bizottsag feladatait, s ennek
indokairol tajékoztatast adott ki.

lgen Nem

A41.1.

Az igazgatésag/igazgatétanacs a Tarsasag nyilvagassozatali iranyelveiben meghatarozta azokat
az alapelveket és eljarasokat, amelyek biztositjégy minden, a Tarsasagot édintletve a Tarsasag
értékpapirjainak arfolyamara hatast gyakorlo jélerinforméacié pontosan, hianytalanul é$kdn

kozzétételre kerlljon, hozzaférdegyen.

Igen Nem
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A4.1.2.
Az informécié szolgaltatds soran a Tarsasag bintitaj hogy minden részvényes, piaci szérepl
azonos elbanas ala esik.

lgen Nem

A4.1.3.

A Térsasag nyilvanossagra hozatali iranyelveibetérkiaz elektronikus, internetes kozzététel
eljarasaira.

lgen Nem

A Tarsaséag honlapjat a nyilvanossagra hozatali peatok, és a befekigk tdjékoztatasat szemod
tartva alakitja ki.

Igen Nem

A4.1.4.

Az igazgatOsag/igazgatotanacs felmérte a nyilvé@grashozatali folyamatok hatékonysagéat.
Igen Nem

A4.15.

A Téarsasag honlapjan kozzétette tarsasagi esemgtdyata

Igen Nem (az eseményelt a tdjékoztatast a
tarsasag a dontést kdgen kdzzéteszi)

A4.1.6.
A Téarsasag az éves jelentésében és a honlapj&oztgéa a nyilvdnossagot stratégiai céljairdlpa f
tevékenységeével, Uzleti etikval, az egyéb érifiddtkkel kapcsolatos irdnyelvéins.

Igen(részben) Nem

A4.1.8.

Az igazgatésagl/igazgatétanacs az éves jelentéshdatkozott arrél, hogy az éves pénzigyi
kimutatasok konyvvizsgalataval megbizott kdnyvvédéggazdasagi szervezet milyen jellegs
nagysagrenidegyéb megbizast kapott a tarsasagtol, illetvelaladmyvallalatatol.

Igen Nenfnem volt ilyen megbizas)

A4.1.9.
A Tarsasag éves jelentésében, illetve honlapjalvangssagra hozza az igazgatdésag/igazgatdtanacs,
Fellgyeb Bizottsag és a menedzsment tagjainak szakmaifpédgarol szol6 informéciokat.

lgen Nem

A 4.1.10.

A Tarsasag tajékoztatast adott az igazgatosagatdamacs, Fellgy&Bizottsag bels szervezetét,
mikodésésl.

lgen Nem

12



A4.1.10.1
A Téarsaség tajekoztatast adott az lgazgatésaghag@zamacs, menedzsment munkéjanak, valamint az
egyes tagok értékelésekor figyelembe vett szempgoiito

Igen Nem (az értékelések esetenként, egyedileg
torténnek, nincs éte  meghatérozott,
mindenkire alkalmazhaté szempontrendszer)

A4.1.11.

A Téarsasag az éves jelentéshen, illetve honlapjjavadalmazasi nyilatkozatban tajékoztatta a
nyilvanossagot az alkalmazott javadalmazasi irdmefabl, azon belll az igazgatdsag/igazgatétanacs,
Fellgyeb Bizottsag és a menedzsment tagjainak dijazagavéldalmazasarol.

Igen(részben, a javadalmazasra vonatkozé Nem
informacidkat a kdzgylési hatarozatok illetve
a kozzétett hirdetmény tartalmazza)

A4.1.12.

Az igazgatésag/igazgatotanacs kozzétette a kodiezadési iranyelveit, melyben kitért a kiels
kontrollok rendszerére, az alkalmazott kockazatliéstalapelvekre és alapdetzabalyokra, illetve a
fébb kockazatok attekitiismertetésére.

lgen Nem

A4.1.13.

A piaci szereplk tajékoztatasa érdekében a Tarsasag évente, a jélemtés kozzétételekor,
nyilvanossagra hozza fetsl tarsasagiranyitassal kapcsolatos jelentését.

lgen Nem

A4.1.14.

A Tarsasdg honlapjan nyilvanossagra hozza a bemsfeszemélyeknek a Tarsasag részvényei
kereskedelmével kapcsolatos iranyelveit.

lgen Nem

A Tarsasag az igazgatosag/igazgatétanacs, Fetigyebttsag és a menedzsment tagok a Tarsasag
értékpapirjaiban fenndllé részesedését, illetveészvény-alapl 0sztonzési rendszerben fennallo
érdekeltségét az éves jelentésben és a Tarsasagjharfeltiintette.

lgen Nem

A 4.1.15.

A Térsasag az éves jelentésben és a Tarsasag jdonkizzétette az lgazgatdésag/lgazgatétanacs
tagjainak és a menedzsment barmilyen harmadil félé kapcsolatat, amely a Tarsaséaikodesét

befolyasolhatja.

Igen(az elv érvényesil, de nincs tudomas ilyen Nem
kapcsolatrol)

13



Javaslatoknak valé megfelelés szintje

J1.1.3.| A Tarsasagnal befektdt kapcsolattartdssal foglalkozé Igen’Nem
szervezeti egységiikodik

J1.2.1| A Tarsasdg kozzétette honlapjan a kdiésenek Igen'Nem
lebonyolitasara és a részvényes szavazati jog&adodasarag
(kitérve a meghatalmazott Gtjan tordészavazasra) vonatkozo
0sszefoglal6 dokumentumat.

J 1.2.2.| A Térsasag alapszabalya Tarsasag honlapjan meitetin IgenNem

J 1.2.3.| A Tarsasag honlapjan a 1.2.3. pontnak medfe{al tarsasagi Igen’Nem
események  fordulénapjara  vonatkozod) informacidkat
kdzzétették.

J124]A 1.24. pont szerinti kozdgyesekkel kapcsolatos Igen’Nem
informécidkat, dokumentumokat (meghivé, étetjesztések
hatarozati javaslatok, hatarozatok, jefiinyv) a Tarsasag
honlapjan nyilvdnossagra hozta.

J1.2.5| A Tarsasag kozdyéset ugy tartotta meg, hogy azzal Iévét Igen'Nem
tette a részvényesek minél nagyobb szamban val{etapgsét.

J1.2.6.| A Téarsasag a kézhezvételt kdvedt napon belll, az eredeti Igen/Nem
kozgyilési meghivo kozzétételével megegyezmodon| (kiegészités hianyaban)
kozzétette a napirendi pontok kiegészitését.

J1.2.7.| A Tarsasag altal alkalmazott szavazasi eljarasogiizitta a Igen’Nem
tulajdonosok dontésének egyértélm vilhgos és gyors
meghatarozasat.

J1.2.11) A Tarsasag a részvényesek kérésére elektronikusan i Igen’Nem
tovabbitotta a kozgyéshez kapcsolddd informéacidkat. (elvben, de erre¢

vonatkozé kérés nem
merlt fel)

J1.3.1.| A kozgyilés elndkének személyét a Tarsasag kildge a Igen/Nem
napirendi pontok érdemi targyalaséteklfogadta. (az Alapszabaly

értelmében a kozgyés
elnbke az
Igazgatotanacs elnoke)

J 1.3.2.| Az igazgatOsag/igazgatotanacs és a FeldgyBizottsag a Igen'Nem
kdzgyilésen képviseltette magéat.

J 1.3.3.| A Téarsasag alapszabalya lefsgiget ad arra, hogy a Tarsasag Igen'Nem
kozgyilésein az igazgatdésag/igazgatotanacs elndkénely, aag
Tarsasag részvényeseinek kezdeményezésére harsaadikly
is meghivast kapjon, s a koZdgsen a kapcsolédd napirend
megtargyalasakor hozzaszolasi és véleményezégilapjon.

J1.3.4| A Téarsasdg nem korlatozta a kodlpsen résztvey Igen'Nem
tulajdonosok felvilagositast k&r eészrevétel tételi és
inditvdnyozasi jogat, és ahhoz semmilyerbfadtételt nem
tamasztott.

J 1.3.5.| A Téarsasag honlapjan harom napon belll kozzéteipdra a Igen'Nem
kérdésekre vonatkoz6 valaszait, melyeket a kilZgen nem (elvben, de erre
tudott kielégiten megvalaszolni. A Tarsasag kozzétette vonatkozo igény nem
magyarazatat a valaszok megtagadasara vonatkozoan. merlt fel)

J1.3.6.] A koOzgyilés elnoke és a Tarsasag biztositotta, hogy a Igen'Nem
kozgyilésen felmeril kérdésekre tortén valaszadassal fa
toérvényi, valamint d&zsdei ebirasokban megfogalmazqtt
tajékoztatasi, nyilvdnossagra hozatali elvek nélgérek, illetve
azok betartasra keriljenek.

J 1.3.7.| A kdzgyilési dontésekil a Tarsasag sajtékdzleményt jelentetett Igen/Nem

meg, illetve sajtotajékoztatoét tartott.
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J1.3.11] Az egyes alapszabaly moédositasokrol a Tarsasagyklésg lgen/Nem
kdlén hatarozatokkal dontott. (Alapszabaly]
maodositasra nem kerl

sor)
J 1.3.12| A Tarsasag a hatarozatokat valamint a hataroza#sfatok| Igen,a jogszabaly altal

ismertetését, illetve a hatédrozati javaslatokkalpcsalatos
lényeges kérdéseket és valaszokat is tartalmaz@y&iési
jegyzskonyvét a kdzgflést koved 30 napon belul kbzzétette.

elsirt részben/Nen

J1.4.1.| A Tarsasdg 10 munkanapon belll kifizette azon érpgsei Igen’Nem
szamara az osztalékot, akik ehhez minden szikséges (elvben, de
informacidt, illetve dokumentumot megadtak. osztalékfizetésre nem

kerlt sor)

J 1.4.2.| A Tarsasag nyilvdnossagra hozta az ellene iranfgllésarlast Igen/Nem
megakadalyoz6 megoldasokkal kapcsolatos irdnyelveit

J2.1.2| Az igazgatésag/igazgatétanacs ugyrendje tartalmazzg Igen'Nem
Igazgatosag  felépitését, az Ulések okészitésével (a felsoroltak nen
lebonyolitasaval és a hatarozatok megfogalmazasaval mindegyikére
kapcsolatos teeidlet és egyéb, az lgazgatosadikidéseét kiterjedsen)
erint6 kérdéseket.

J2.2.1.| A Felugyeb Bizottsag ugyrendjében és munkatervépben Igen'Nem
részletezi a bizottsagitkddését és feladatait, valamint azokat (Fellgyeb Bizottsag
az ugyintézési szabalyokat és folyamatokat is, yekedzerint g hianyaban Audit
Fellgyeb Bizottsag eljar. Bizottsag esetéber

J2.3.2.| A testlleti tagok az adott testileti Ulést legal&ibnappal Igen’Nem
megebzéen hozzafértek az adott Ulésteljesztéseihez.

J 2.3.3.| Az ugyrendben szabalyozasra kerll a nem testlbadkt Igen’Nem
testuleti Ulésen vald rendszeres, illetve esenvdsle.

J24.1| Az igazgatésagl/igazgatotanacs tagjainak  megvakeszta Igen'Nem
atlathatd modon tortént, a jeldltekre vonatkozéolinfaciok
legaldbb 6t nappal a kozijgst megdizéen nyilvanossagra
kerultek.

J2.4.2.| A testiletek Osszetétele, létszama megfelel a .2gbatban Igen'Nem
meghatarozott elveknek.

J 2.4.3.| A Tarsasag bevezeprogramjaban az Ujonnan valasztott nem- Igen’Nem
operativ testlileti tagok megismerhették a Tarsdslipitését
mitkddését, illetve a testuleti tagként jelentkézladataikat.

J 2.5.2.| Az elndki és vezérigazgatdi hataskorok megosziaSairsasag lgen/Nem
alapdokumentumaiban rogzitették.

J 2.5.3.| A Térsasag tajékoztatast tett kozzé arrdl, hogyelvki és lgen/Nem
vezérigazgatoéi tisztség kombinalasa esetén milgekdeokkel
biztositja azt, hogy az Igazgatésag/lgazgatétamdagsktivan
értékeli a menedzsment tevékenységét.

J 2.5.6.| A Tarsasag Fellgy&lBizottsaganak nincs olyan tagja, aki a Igen/Nem
jelolését megélz6 harom évben a Tarsasag lgazgatdésagdban, (a Tarsasagnal ne
illetve menedzsmentjében tisztséget toltott be. mikodik Feltigyeb

Bizottsag)

J 2.7.5.| Az igazgatésag/igazgatétanacs, a FellgyBizottsag és a Igen’Nem

menedzsment javadalmazasi rendszerének kialakitag
Tarsasag, és ezen keresztul a részvényesek siragédekeit
szolgalja.

a
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J2.7.6.

A Tarsasag fellgyél bizottsagi tagok esetében fix Osszeg

javadalmazast alkalmaz, s nem alkalmaz részvéryarnfimnoz
kotott javadalmazasi elemet.

Igen'Nem
(Felugyeb Bizottsag
hianyaban az aud
bizottsagi tagokré

—

vonatkozb6an
J 2.8.2.| Az igazgatdsag/igazgatdtanacs a kockdzatkezebymlakket €3 Igen’Nem
alapve szabalyokat a menedzsment azon tagjaival
egyuttmikodve dolgozta ki, akik a kockazatkezelési folyaokat
megtervezéséért, ell@zéséért valamint a Tarsasag napi
mitkddésébe torténbeépitéseért felédek.
J2.8.10 A Dbelss kontrollok rendszerének értékelésénél |az Igen'Nem
igazgatésag/igazgatdtanacs figyelembe vette a@.§dntban
foglalt szempontokat.
J 2.8.12| A Tarsasag konywvizsgaloja felmérte és értékelt€desasad lgen/Nem
kockazatkezelési rendszereit, valamint a menedZsmen
kockazatkezelési tevékenységét, s erre vonatkoEntését
benyujtotta az Audit Bizottsagnak.
J2.9.1| Az igazgatésagl/igazgatétanacs ugyrendje kitér asokul lgen/Nem
tanadcsadd szolgaltatasainak igénybevétele esetértekiib
eljarasra.
J2.9.1.1 A Felugyeb Bizottsdg ugyrendje kitér a kidlstanacsadd Igen/Nem

szolgaltatasainak igénybevétele esetén kovételjdrasra.

(a Tarsasagna
Fellugyeb Bizottsag

nem niikodik)

J2.9.1.2) Az Audit Bizottsadg ugyrendje kitér a kidls tanacsadc lgen/Nem
szolgaltatasainak igénybevétele esetén kovételjdrasra.

J29.1.3 A jelol6 bizottsdg uUgyrendje kitér a kils tanacsadd Igen/Nem

szolgaltatasainak igénybevétele esetén kovételjdrasra.

(a Tarsasagnal jeldl
bizottsag nem ikddik)

J2.9.1.4 A javadalmazasi bizottsag Ugyrendje kitér a &llanacsadd lgen/Nem
szolgaltatasainak igénybevétele esetén kovételdrasra. (a Tarsasagng
javadalmazasi bizotts§
nem niikodik)
J 2.9.4.| Az igazgatosag/igazgatotanacs a kditési napirendi pontokat Igen'Nem
megtargyalé Uléseire tanacskozasi joggal meghivha]
Téarsasag konyvvizsgalojat.
J295|A Tarsasdg bets ellerdrzése  egylttfikodott a IgenNem
konyvvizsgaloval a konyvvizsgalat eredményes végjtaba
erdekében
J3.1.2| Az Audit Bizottsdg elndke rendszeresen tajékoztatia Ilgen/Nem
igazgatosag/igazgatotanacsot a vonatkozd bizottségyes
Uléseibl, és a bizottsagok legaldbb egy jelentést késeketz
Ugyvezeb testiletnek, illetve a FellgyeBizottsagnak az adott
uzleti évben.

J3.1.2.1) A jelolé bizottsdg elndke rendszeresen tajékoztatja| az lgen/Nem
Igazgatosagot/lgazgatétanacsot a bizottsdg eggseitil, és a (A tarsasagnal
bizottsdg legaldbb egy jelentést készitett az lmpihe jeldlsbizottsag nem
testlletnek, illetve a FelugyelBizottsdgnak az adott Uzleti mikodik)
évben.

J 3.1.2.2| A javadalmazasi bizottsag elndke rendszeresendigfia az Igen/Nem

lgazgatésagot/ilgazgatdtanacsot a bizottsag eggseitil, és a
bizottsdg legaldbb egy jelentést készitett az lmpihe
testlletnek, illetve a FellgyelBizottsdgnak az adott Uzle

javadalmazasi bizottsa

t nem ntikodik)

évben.

(A tarsasagndl
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J 3.1.4.| A Tarsasag bizottsagai olyan tagokbdl allnak fkik anegfeleb lgen'Nem
képességgel, szakértelemmel és tapasztalattal Ikemdek
feladataik ellatdsahoz.

J 3.1.5| A Tarsasagnal ikods bizottsagok ugyrendje tartalmazzal a Igen'Nem
3.1.5. pontban foglaltakat. (részben

J 3.2.2.| Az Audit Bizottsag tagjai teljes kortdjékoztatast kaptak [a Igen'Nem
Tarsasag szamviteli, pénzugyi éskidési sajatossagairol.

J 3.3.3| A jelolobizottsdg legaldbb egy értékelést készitett | az lgen/Nem
igazgatésag/igazgatdtanacs elndke szamara az (A tarsasagnal

igazgatésag/igazgatdtanacsikindésédl, illetve az lgazgatésap

jelolébizottsadg nen

egyes tagjainak munkajarol, megfeleléséaz adott uzlet mikodik)
évben.
J 3.3.4.| A jeldlébizottsag tagjainak tobbsége flggetlen. Igen/N
(lasd ebz6 pont)
J 3.3.5.| A jeldlébizottsag ugyrendie kitér a 3.3.5. pontban foglatia Igen/Nem
(lasd ebz6 pont)
J3.4.5.| A javadalmazéasi bizottsag gondoskodott a javadasiaz Igen/Nem

nyilatkozat elkészitésélr

(A tarsasagnal ner
miikddik javadalmazasi

=

bizottsag)
J3.4.6.| A javadalmazasi bizottsag kizarélagosan az Igen/Nem
lgazgatésag/lgazgatotanacs nem-operativ tagjalbol & (lasd ebz6 pont)
J4.1.4.| A Téarsasag nyilvanossagra hozatali irdnyelvei i@gala 4.1.4 lgen/Nem
pontban foglaltakra kiterjednek.
Az lgazgatésag/lgazgatétanacs a nyilvanossagi ricdyek Igen/Nem
hatékonysagara vonatkozd vizsgalatanak eredméngeréves
jelentésben tdjékoztatta a részvényeseket.
J4.1.7.| A Tarsasag pénzugyi kimutatasait az IFRS elveknek Igen’Nem
megfeleben késziti el.
J 4.1.16| A Tarsasag angol nyelven is elkésziti és nyilvéagss hozza lgen/Nem

tajékoztatsait.
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